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 ديدگاه دانشجويان پرستاري بررسي

مدر مورد  آنانثر بر انگيزه تحصيليؤعوامل

4 صديقه كيانفر-3 فاطمه پاسبان-2 احمد نصيري-1د عوديوداو

 چكيده
و هدف بر عوامل مختلفي در دوره دانشجويي مي:زمينه و يا و نگرش مثبت نسبت به رشته تحصيلي عكس منجـر تواند سبب علاقه

و نااميدي از ادامه تحصيل شودي،به خستگ  ديدگاه دانشجويان پرستاري در مورد عوامـل مـؤثر تعيين حاضر با هدف مطالعه. دلزدگي
. بر انگيزه تحصيلي آنان انجام شد

و تمـام روش نمونه. دانشجوي پرستاري انجام شد 184 تحليلي بر روي- اين مطالعه توصيفي:تحقيقروش گيري در دسترس بـود
و آزاد شهر بيرجند دانشج كـه تمايـل بـه شـركت در پـژوهش) اول سـال نيمجز دانشجويانهب(ويان پرستاري دانشگاه علوم پزشكي
و سـؤالات مربـوط بـه فـردي اي شامل دو بخـش اطلاعـات پرسشنامه،آوري اطلاعات روش جمع.گرفتند مورد بررسي قرار،داشتند

بادهدا.بررسي عوامل مؤثر بر انگيزه تحصيلي بود دوو آزمون مجذور SPSSافزار نرم استفاده از ها در)استفاده جهت بيان نتايج(كاي
و تحليل قرار گرفتند≥05/0Pداري سطح معني . مورد تجزيه

%)5/73(ها خانوادهو%)74( به ترتيب ديدگاه اساتيدشت، بيشترين عواملي كه در افزايش انگيزه تحصيلي دانشجويان تأثير دا:ها يافته
و سطح اطلاعات علمي خود به%)2/71(نسبت به اين رشته و پزشـكان بود؛  عواملي همچون مشاهده تعاملات فعلي بـين پرسـتاران

و(و همچنين برخي امور محوله به دانشجويان در محيط كار باليني%)65(  مهمتـرين نيز به عنـوان%)1/69( ..). مثل تعويض ملحفه
 نشان داد كه دانشجويان ترم دو هاي مختلف دانشجويان در ترممقايسه انگيزه تحصيلي. اشاره شده بودي عوامل كاهش انگيزه تحصيل

و انگيزه تحصيلي در بين دانشجويان ساكن خوابگاه نـسبت بـه دانـشجويان غيـر خوابگـاهي در بيشترين انگيزه تحصيلي را دارا بوده
. تري قرار دارد سطح پايين

ب:گيري نتيجه مي با توجه و بالا بردن سطح علمي دانشجويانه نتايج اين پژوهش توان با اصلاح ديد جامعه نسبت به رشته پرستاري
و ساير گروههاي پزشكي سبب رشد انگيزه تحصيلي در دانشجويان شد .و بهبود تعاملات بين پرستاران

 عوامل؛دانشجويان پرستاري؛ انگيزه:هاي كليدي واژه

و مامايي دانشگاه علومدانشكدهعلمي فصلنامه )1385؛ سال2و1؛ شماره3دوره(پزشكي بيرجند پرستاري

هي نويسنده مسؤول؛ كارشناس ارشد روانپرستاري؛1 و مامايي بيرجندأعضو ت علمي دانشكده پرستاري
خ:آدرس و مامايي- دانشگاه علوم پزشكي بيرجند-يابان غفاري بيرجند  دانشكده پرستاري
 davoodoudi@yahoo.com: پست الكترونيك 0561-4440550: نمابر 0561-4440550:تلفن

و مامايي بيرجندأكارشناس پرستاري؛ عضو هي2 ت علمي دانشكده پرستاري
 كارشناس پرستاري3
علأكارشناس مامايي؛ عضو هي4 و مامايي بيرجندت  مي دانشكده پرستاري

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 m

cj
.b

um
s.

ac
.ir

 o
n 

20
26

-0
8-

04
 ]

 

                               1 / 6

http://mcj.bums.ac.ir/article-1-577-fa.html


و همكارانو داو بررسي ديدگاه دانشجويان پرستاري در مورد عوامل مؤثر بر انگيزه تحصيلي آنان د عودي

36

 مقدمه
يكي از مهمترين مسائل تأثيرگذار بر پيشرفت تحصيلي

مي،دانشجويان ن انگيزه).1( باشد انگيزه ي قوي در فراينديرويها
غبه؛گيري هستند ياد-ياددهي و بهتريننيطوري كه حتي ترين
وي كارها برنامه درآ آموزي  صورت موزش سازماندهي شده نيز

.)2(بود سودمند نخواهد،فقدان انگيزه در فراگيران
و رسيدن به هدف  نيازمند نوعي،موفقيت در هر كاري

رشته تحصيلي انتخاب. نگرش مثبت به آن عمل يا هدف است
يكي از مهمترين تصميمات هر فرد در طول زندگي نيز به عنوان 

تنيازمند  و و اين موضوع در مورد انتخابأنوعي دقت مل است
و بخصوص پرستاري اهميت رشته چنداندوهاي علوم پزشكي
سفانه بسياري از دانشجويان پرستاري در مدت تحصيلأمت. دارد

و تمايل آنها براي اشتغال در اين  داراي انگيزه كافي نيستند
و عملي كاهش  و افزودن دامنه اطلاعات تئوري يافته است رشته

يك)3(  آن عدم شناخت فرد از اين مل مهمعواي از كه شايد
كه نشان دادهاتتحقيق. باشدمي در هنگام انتخاب رشته حرفه

 رشته اطلاعات كمي در مورد اين از افراد موقع انتخاببسياري
 از حرفه پرستاريياين افراد اطلاعات درستبيشتر. آن داشتند

تندنداشت صوري نزديك به رشته پزشكي داشتندو در ذهن خود
كردند كه اين رشته زمينه ادامه تحصيل در رشتهو يا تصور مي

.)4(فراهم خواهد كرد را پزشكي 
دانشجويان پرستاري به عنوان يك زيرگروه از نيروهاي اصلي

و درمان در آينده عهده ت بخش بهداشت و ارتقاي،مينأدار حفظ
 از اين رو بايد به دقت مورد؛سطح سلامت جامعه خواهند بود

 بخوبي ايفا در جامعهتوجه قرار گيرند تا بتوانند نقش خود را
بين كم توجهي.كنند  سببگمان سبت به مشكلات دانشجويان

و به وجود و گره خوردن مشكلات با يكديگر آمدن تراكم
و آموزشي مختلف براي آنان خواهد نابساماني .شدهاي روحي
و از طرف تهاييلچنين غف  از يك طرف باعث اتلاف منابع انساني

 دستيابي عموماً. شود ديگر باعث افت كيفيت نيروي انساني مي
اي است كه با انتظارات محيط بيمارستان به گونهبه موفقيت در

 به طور مثال در طي دوران تحصيل؛دانشجويان همخواني ندارد
 كه مبناي شود همواره به دانشجوي پرستاري آموزش داده مي

و اجراي مراقبتهاي خود را بهييك نگرش كلّتدوين و  قرار داده
مددجو به عنوان يك انسان بنگرد اما دانشجو بعد از ورود به

روه متفاوتي نسبت به بيمار روبمحيط كار باليني با ديدگاه نسبتاً
مي مي و احساس كند فاصله زيادي در اين خصوص وجود شود
مي)1383(ي عابد مطالعه.دارد از نشان دهد كه بسياري

ددارننرا آمادگي لازم دانشجويان براي ورود به محيط كار باليني
تواند باعث نگرش منفي آنها نسبت به اين كه اين موضوع مي

و در نتيجه كاهش انگيزه آنها شود .)5( حرفه
 در حاضرموضوع ديگر نحوه ارتباط دانشجويان با ديگر افراد

ب و،پزشك،از جمله بيمار(اليني محيط كار ...) دانشجويان ديگر
ت م.ثير بسزايي در عملكرد آنان داردأاست كه ثر ابزارؤ ارتباط

و نتايج. استراساسي در مراقبت خوب از بيما  تحقيق سبزواري
ك)1385( همكاران مي نشان داده است بهه ارتباط صحيح تواند
رنحو مؤ وهديبخشا بهبود ثري رضايت بيماران از مراقبت

و موجب پذيرش و افسردگي آنان را كاهش ژيمر بهتراضطراب
، با توجه به اهميت برقراري ارتباط در پرستاري.درماني شود

ضروري است كه پرستار مهارت خود را در اين زمينه افزايش
و همكارانمطالعه. دهد از%67كه نشان داد)1385( سبزواري

 با بيماري ارتباط مطلوب تحصيلي خوددانشجويان در طول دوره
دادند كه اين داشته ولي در پايان دوره به اين امر اهميت نمي

.)6(ن باشدآناخود مي تواند بيانگر تغيير ديدگاه 
ثر بر انگيزه تحصيلي دانشجويان پرستاري شناخت عوامل مؤ

مياز جمله ضرورياتي  فراهم،تواند در تدوين مقررات است كه
ا ريزي موفق براي تربيت پرستاراني برنامه،مكانات مناسبنمودن

و انگيزه در دانشكده و ايجاد محيطي پر شور هاي توانمند
بهب.ما را ياري نمايدپرستاري   به منظور موارد فوقا توجه
مشناخت ،ثر بر انگيزه تحصيلي دانشجويان پرستاريؤ عوامل
مؤحاضر با هدف تعيين مطالعه يزه تحصيلي ثر بر انگ عوامل

تا گامي براي شناخت بهترشد انجامدانشجويان رشته پرستاري
 اين عوامل بتوان در جهت بهبوديو با ارتقا عوامل انگيزشي باشد

.كيفيت خدمات ارائه شده توسط پرستاران كوشش نمود

 تحقيقروش
 دانشجويان پرستاري ترم، تحليلي-مطالعه توصيفيدر اين

و ناپيوسته،روزانه، شبانههفتو پنج،چهار،سه،دو  پيوسته
گيري روش نمونهبه آزاددانشگاه روزانهوعلوم پزشكيدانشگاه

 علت انتخاب اين.و مورد مطالعه قرار گرفتندانتخاب در دسترس
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در،گروه ؛ تئوري بودوس ورود آنها به محيط كار باليني در كنار
ب زيرا به نظر مي عواملي همچون،خشرسد با ورود دانشجويان به

 هاي آموختهو مشاهده فاصله موجود بين آنها عمليهايتوانايي
و نحوه كار و فعاليتهايدرها اين آموخته بردتئوري  عملي

 تعاملات دانشجويان گروههاي مختلف پزشكي مشاهدههمچنين
و و پرستاران در انگيزه تحصيلي...و تعاملات بين پزشكان

بتأدانشجويان   اي محقق ساخته در اختيار نامهپرسش. اشدثيرگذار
آنوكليه دانشجويان قرار گرفت در همانرا از آنها خواسته شد

 دانشجو حاضر 184كه به پژوهشگر تحويل دهندوجلسه تكميل
و شركت در پژوهش شدند الؤس20پرسشنامه شامل. به تكميل

مؤو بخش مربوط به بررسيفردي بخش اطلاعاتدودر ثر عوامل
و دوستان ديدگاه خانوادهچونهمدانشجويان بر انگيزه تحصيلي

و پرستاران، رشته پرستارينسبت به  تعاملوتعامل بين پزشكان
و بيمار  روايي اين پرسشنامه از طريق.بود...وانبين دانشجويان
و اصلاح سؤ الات توسط تعدادي از متخصصان اين رشته بررسي

وأت تآنپاياييييد از.شدييدأتدوسط آزمون مجد نيز
ت درأدانشجويان خواسته شد ثير هر كدام از عوامل ذكر شده

را ميزان يكي طبق مقياس ليكرتانگيزه تحصيلي خود  با انتخاب
بي، انگيزههاي افزايش از گزينه و يا  در انگيزهثيرأت كاهش انگيزه
از با نمره . تعيين كنند3تا1گذاري

و آمار SPSSافزار استفاده از نرمباري شدهآوي جمعها داده
و تحليل مورد≥05/0Pداري توصيفي در سطح معني  قرار تجزيه

.گرفتند

ها يافته
و ميان كليه دانشجوياناز علوم پرستاري دانشگاه آزاد

 184وع از مجم. را تكميل كردندمه نفر پرسشنا184پزشكي 

.مذكر بودند%)4/17( نفر32ونثمؤ%)6/82( نفر 152دانشجو
%)1/7( نفر13،سهترم%)2/33(نفر61،دوترم%)12(نفر 22
 هفتترم%)4/25( نفر47و پنجترم%)3/22( نفر4،41ترم

%)5/37( نفر69،دانشجوي شبانه%)9/10(نفر20.بودند
و%)2/21( نفر39،دانشجوي روزانه  نفر56دانشجوي ناپيوسته

ساكن%)3/47( نفر87.ي دانشگاه آزاد بودنددانشجو%)4/30(
و%)3/17( نفر32،خوابگاه  نفر65 داراي منزل شخصي

مي%)4/35( %)9/79( نفر 146؛ كردند همراه با والدين زندگي
و مجرّ ديدگاه در اين پژوهش.هل بودندمتأ%)1/20( نفر35د

و خانواده هم اساتيد پرستاري و چنين ها نسبت به رشته پرستاري
 شجويان مؤثرترين عوامل در افزايش دانسطح اطلاعات علمي

از كاربرد اطلاعات علمي. بودانگيزه تحصيلي س درو برگرفته
و و سطح اطلاعات علمي اساتيد پرستاري تئوري در كار باليني

و قوانين آموزشي  خاص دانشجويان رابطه بيمار با پرستاران
مپرستاري   افزايشهاي بعدي رتبه مانند رعايت يونيفورم در

مؤ. قرار دارندانگيزهدهنده ،ثر بر كاهش انگيزه در زمينه عوامل
و برخي امور محوله و پزشكان به دانشجويان تعامل بين پرستاران

و و خالي كردن بگ ادرار بيمار ... پرستاري مانند تعويض ملحفه
 نحوه، اين پژوهشهاي از يافته.اند مهمترين عوامل ذكر شده

و پرستاران با دانشجويان پرستاري بود  سببكهرابطه پزشكان
 همچنين سطح).1جدول( كاهش انگيزه دانشجويان شده بود

تر از دانشجويان تحصيلي دانشجويان ساكن خوابگاه پايينانگيزه
و يا غير خوابگاهي  مي بودبومي از كه توان دليل آن را دوري
ازدو دانشجويان ترم در اين مطالعه.حمايتهاي خانوادگي دانست

وندسطح انگيزه بالاتري نسبت به ساير دانشجويان برخوردار بود
 تحصيلي از پايين ترين سطح انگيزه هفتو پنج دانشجويان ترم
. برخوردار بودند

 درصد فراواني عوامل مؤثر بر انگيزه تحصيلي از ديدگاه دانشجويان-1جدول

 پاسخبي ثيرأتبي كاهش انگيزه افزايش انگيزه انگيزه
%7/3%1/7%2/15%74 ديدگاه اساتيد پرستاري نسبت به رشته پرستاري

%3/3%5/7%8/15%4/73 ها نسبت به رشته پرستاري ديدگاه خانواده
-%7/3%8/23%5/72 سطح اطلاعات علمي دانشجويان

-%6%5/25%5/68 كاربرد اطلاعات علمي دروس مؤثر در كار باليني
%2/0%9%4/23%4/67 سطح دانش اساتيد پرستاري

-%9/8%2/23%9/67 رابطه بيمار با پرستاران
-%7/2%6/32%7/64 قوانين آموزشي خاص دانشجويان پرستاري مانند يونيفورم مخصوص

و -%6/14%1/69%3/16...برخي امور محوله به دانشجويان پرستاري مانند تعويض ملحفه خالي كردن بگ ادراري
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 بحث
ثير ديدگاه اساتيدأتكهدادشانن نتايج اين پژوهش

 سبت به رشته پرستاري بر روي انگيزه تحصيلينپرستاري 
بد  به طوري كه اين عاملهب؛سيار چشمگير استانشجويان

بر انگيزه يادگيري دانشجويان ثر عنوان يكي از عوامل بيروني مؤ
،مل مهم ديگر شناخته شده در اين پژوهشاعه ته شده استشناخ

به. نسبت به رشته پرستاري بودها ديدگاه خانواده كر استذلازم
) 1381( آبادي هاي فوق با نتايج پژوهش زارع شاه كه يافته

.)7( همخواني دارد
اما عامل ديگري كه باعث افزايش انگيزه تحصيلي

انآنعات علمي اطلاميزان،دانشجويان به مقدار زياد شده بود
كه دانشجويان؛بود  سطح اطلاعات علمي خود را خوب ارزيابيي

 انگيزه تحصيلي بيشتري نسبت به دانشجوياني،كرده بودند
 زارع.دانستند داشتند كه سطح اطلاعات علمي خود را پايين مي

 آبادي نيز در پژوهش خود به موارد مشابهي دست يافته بود شاه
در.)7( تأ از مواردي كه  ثير كاهش انگيزه تحصيلي دانشجويان

در عدم هماهنگي آموخته،داشت هاي تئوري با كار باليني
با؛بيمارستانها بود و همكاران پژوهشاين يافته )5( عابدي
ميهمخواني دارد؛  مناسب هاي آموزشي رسد تدارك برنامه به نظر

و عملي راميو هماهنگي بين دروس تئوري با تواند دانشجويان
و از افت انگيزه تحصيلي آنهانكآمادگي بيشتر روانه محيط كار  د

مي.نمايدجلوگيري و پربارمؤتوان به منظور در اين خصوص تر ثر
بين دروس تئوري،نمودن واحدهاي عملي دانشجويان پرستاري

. بيشتري انجام دادهماهنگيو عملي 
عامل داد كه مهمترينن نشاينهاي اين پژوهش همچن يافته

واگذاري بعضي امور،ثر بر كاهش انگيزه تحصيلي دانشجويانمؤ
اد خالي،از جمله تعويض ملحفه و يا همراهيركردن بگ اري

 مطالعات. به دانشجويان است...و نمودن بيمار تا دستشويي
 تصوراما،ديگري در ايران اين عوامل را مورد بررسي قرار نداده

ليتهاي مراقبتي بيمار توسط پرسنل شود كه انجام برخي از فعا مي

و خدم(فاقد تحصيلات دانشگاهي   نظراز)هاهكمك بهيار
و فرهنگي  در دانشجويان مقطع كارشناسي تواندمياجتماعي
 بنابر اين بهتر است در امر؛داشته باشد اثرات منفي انگيزشي

- فرهنگيهاي مسائلي همچون آميزهبه دانشجويان عمليآموزش
در گروههايو شود بيشتر توجهو دوره تحصيلي افراد اجتماعي

كه سني پايين شكلنگرشتر و ممكن گيري است فرد در حال
رد را به ميزان قابل توجهي نسبتفبا اين اقدامات ديدگاه است

درو باعث دهدبه اين رشته تغيير  دوران ادامه دلسردي فرد
.د نظر قرار گير اين موضوع بيشتر مد، شودتحصيل

 نحوه،عامل مهم ديگر در كاهش انگيزه تحصيلي دانشجويان
و گاه . دانشجويان پرستاري استيتعامل پزشكان با پرستاران

سفانه هم اكنون در بسياري از جوامع بهداشتي پرستارانأمت
و بيشتر نقش مطيع را ايفا مي و اگرچه بين پزشكان كنند

و تحصيلي فاصله وجودنظر پرستاران از   دارد اما هدف هر علمي
مييدو ارتقا رابطه است بنابر اين بهتر؛باشد سلامت بيمار
و،پزشك و تا حدودي رئيس و بي روح  پرستار از حالت خشك

و به رابطه به مرئوسي كنوني خارج و و پويا تبديل شود اي فعال
و نظر مي خصوص دانشجويانبرسد در اين ميان نقش پرستاران

مي. پرستاري مهمتر باشد و آنها توانند با افزايش اعتماد به نفس
ا مؤافزايش دامنه و بهبود عملكرد خود نقش ثرتري را در طلاعات

و از مطيع محض بودن به افرادييارتقا  سلامت بيمار ايفا كرده
مييكه همگام با پزشك براي ارتقا  تبديل،كوشند سلامت بيمار

و هاي پرستارهدر اين ميان نقش دانشكد. شوند ي نيز بسيار مهم
ميمؤ تواند با تغيير كيفي ثر است، نظام آموزش پرستاري

به برنامه و تربيت دانشجوياني با اعتماد به نفس بالا هاي آموزشي
در. ايفاي نقش بهتر پرستاران كمك كند مدرسان پرستاري

؛توانند الگوي خوبي در اين زمينه باشند محيط كار باليني مي
و نگرش وي چون جزو اولين اف رادي هستند كه نقش دانشجو
مي نسبت به رشته خود و القا .كنند را به وي تفهيم
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Title: Determining the effective factors on educational motivation in nursing students 

Authors: D. Oudi1, N. Ali Abadi2, F. Pasban3, S. Kianfar4

Abstract 

Background and Aim: Different factors in undergraduate students can result interest and positive attitude 
toward field of study or on the contrary tiredness, disappointment and frustration from continuing of 
education. The purpose of this research is determining the effective factors on educational motivation in 
nursing student.  

Materials and Methods: This descriptive-analytic research was carried out on 184 nursing students. The 
subjects included all the nursing students in Birjand University of medical science and Islamic Azad 
University, who were interested to participate in the research (except the students in the first term). Data was 
collected with a questionnaire including 2 parts (demographic and questions about determination of effective 
factors on educational motivation). The data were analysed by SPSS software with chi-square test.  

Results: The results showed that the subjects mentioned professors' view toward this major (74%), families' 
view (73.5%) and their own scientific information level (71.2%) are the most important factors in increasing 
their motivation and factors like observing the current interaction between nurses and physicians (65%) and 
some affairs turned over on the subjects in the clinical work environment (like change of bed sheets and …) 
(69.1%) can decrease the motivation. The comparison between motivations of students in different semesters 
showed students in the second semester had the highest motivation level and the motivation of students who 
lived in the dormitories was lower than who didn't live there.  

Conclusion: Regarding to the findings, we can improve the motivation of students by: amending the 
society's view toward the nursing major, improving the students' scientific level and improving the 
interaction between nurses and other medical groups.  

Key Words: Motivation; Nursing students; Education 
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